ACCION ESTUDIANTIL

- ESTATUTOS Y REGLAMENTO ORGANICO DEL SINDICATO ESTUDIANTIL DE
TOLEDO -

PREAMBULO

El presente texto constituye la norma interna fundamental de la Organizacion Estudiantil de Toledo,
organizacion sindical estudiantil creada al amparo de los derechos fundamentales de libertad sindical
y participaciéon democrética reconocidos en la Constitucién Espafiola y en la legislacion vigente. Su
finalidad es la defensa colectiva del estudiantado y la promocién de una economia justa, equitativa y
asequible como condicion esencial para la igualdad real en el acceso y mantenimiento de la educacién.

TIiTULO I - DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Denominacion y naturaleza juridica.

1. Bajo la denominacion Accién Estudiantil de Toledo se constituye una organizacién sindical
estudiantil, democrética, auténoma, apartidista, plural y sin 4nimo de lucro.

2. La Organizacién posee personalidad organizativa propia y plena capacidad de actuacién
dentro de sus fines, sin subordinacién a entidades externas.

3. Su actuacién se regira por estos Estatutos, los acuerdos validamente adoptados por sus
organos y la normativa juridica vigente en el Estado espaiiol.

Articulo 2. Duracion.
Accion Estudiantil se constituye por tiempo indefinido.
Articulo 3. Ambito territorial y funcional.

1. El &mbito territorial comprende la provincia de Toledo y, subsidiariamente, el territorio de
Castilla-La Mancha cuando asi lo acuerde la Asamblea General.

2. El 4mbito funcional abarca al conjunto del estudiantado de ensefianzas secundarias, formacion
profesional, universitaria y otras ensefianzas regladas.

Articulo 4. Domicilio y ambito de actuacion.

El domicilio social queda establecido en C/ Cobertizo de San Pedro Martir, S/N, Toledo, 45001,
provincia de Toledo, y su ambito territorial en el que va a realizar principalmente sus actividades es
Castilla-La Mancha.

Articulo 5. Fines esenciales.

La Organizacion tendra como fines principales:

a) Defender los derechos académicos, sociales y econémicos del estudiantado.

b) Impulsar politicas ptblicas orientadas a una economia justa y asequible para las personas
estudiantes.

¢) Combatir desigualdades econémicas que dificultan el acceso a la educacion.

d) Promover la participacién democrética del estudiantado en la vida publica y educativa.

e) Representar y defender colectivamente los intereses del estudiantado ante instituciones
publicas y privadas.

Articulo 6. Principios rectores.



ACCION ESTUDIANTIL

La Organizaci6n actuara conforme a:

Democracia directa y participacion activa.
Transparencia y rendicion permanente de cuentas.
Rotacion de responsabilidades y limitacion del poder interno.

Igualdad, no discriminacion y respeto a la diversidad.
Solidaridad y apoyo mutuo.
Independencia politica, econémica e ideologica.

TITULO II - AFILIACION
Articulo 7. Adquisicion de la condicion de afiliado.
1. Podra afiliarse cualquier estudiante que acepte expresamente estos Estatutos.

2. La afiliacion seré libre, voluntaria, personal, intransferible y requerira una cuota mensual del
valor que establezca la Asamblea General.

3. Ningun requisito econémico podra impedir la voluntad de simpatizar y participar en la
Organizacion.

Articulo 8. Derechos de las personas afiliadas.
Son derechos fundamentales:

Participar con voz y voto en la Asamblea General.

Tomar parte en cuantas actividades organice Accién Estudiantil en cumplimiento de sus fines
Elegir y ser elegidas para responsabilidades internas.

Acceder de forma completa a la informacién organizativa y econémica.

Proponer iniciativas y reformas estatutarias.

Solicitar la revisiéon o impugnacion de acuerdos contrarios a estos Estatutos.

Recibir apoyo sindical dentro de las posibilidades de la organizacion.
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Articulo 9. Deberes de las personas afiliadas.

1. Cumplir los presentes Estatutos y respetar los acuerdos democraticamente adoptados de la
Asamblea y la Junta Directiva.

Mantener conductas compatibles con el respeto y la convivencia democratica.

Cumplir las funciones aceptadas voluntariamente.

Abonar el pago de la cuota requerida para preservar la condicién de afiliado.

Preservar la independencia y reputacién del Sindicato.
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Articulo 10. Baja y expulsion.

1. La baja voluntaria podra ejercerse en cualquier momento.
2. La expulsién sélo procedera por:

i.  Incumplimiento grave o reiterado de los Estatutos.
ii. Conductas discriminatorias, violentas o contrarias a los fines del Sindicato.
iii.  Apropiacién indebida o uso fraudulento de recursos.

3. Toda expulsion requerira:
i.  Expediente motivado.

ii.  Derecho a una audiencia y defensa.
iii.  Resolucion motivada de la Asamblea General por mayoria cualificada.
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Articulo 11. Condicién de persona simpatizante.

1. Sera simpatizante toda persona colaboradora con el desarrollo, promocion y organizacion de las
actividades y actos de Accién Estudiantil.

2. El caracter de simpatizante sera libre, voluntaria, personal e intransferible.

3. Esta condicion de simpatizante podra perderse bien por la obtenciéon de la condicion de afiliado
por parte de la persona, o bien por el cese temporal o definitivo de la colaboracion de la persona
con la Acciéon Estudiantil.

3.1. Esto se prevé sin perjuicio de la expulsién de la persona simpatizante, para la cual se seguira el
mecanismo de la expulsién de afiliado del articulo 10.

Articulo 12. Derechos de las personas simpatizantes.

1. Toda persona simpatizante podra asistir con voz, pero sin derecho a voto a los actos y asambleas.

2. Toda persona simpatizante podrd acceder a la informacién organizativa de los actos y
actividades en los que estén implicados, sin perjuicio de que puedan acceder por aprobacion de
la Asamblea a mayor informacion de Accién Estudiantil debido a obtener mayores
competencias y responsabilidades dentro de su organizacion.

3. Toda persona simpatizante podra proponer iniciativas y el desarrollo de actividades.

Articulo 13. Deberes de las personas simpatizantes.

Respetar los acuerdos democraticamente adoptados.

Mantener conductas compatibles con el respeto y la convivencia democratica.
Cumplir las funciones aceptadas voluntariamente.

Preservar la independencia y reputacion del Sindicato.
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TITULO III - ORGANIZACION INTERNA
Articulo 14. Organizacion interna.

Sera el 6rgano encargado de la organizacion interna, de la aprobacién de iniciativas, y encargado de la
supervision del desarrollo de los actos y actividades la Junta Directiva.

Articulo 15. Composiciéon y mandato de la Junta Directiva.

Accion Estudiantil sera gestionada y representada por su Junta Directiva, formada por: un presidente/a,
un vicepresidente/a, un secretario/a, un tesorero/a y vocales.

Todos los cargos que componen la Junta Directiva seran gratuitos. Estos seran designados y revocados
por la Asamblea General y su mandato tendra una duracién de un afios.

Solo podran formar parte de la Junta Directiva los asociados. Para ser miembros de la Junta Directiva
es necesario ser mayor de edad, estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso en los
motivos de incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente.

Articulo 16. Baja de la Junta Directiva.

Los miembros del érgano de representacioén podran causar baja por renuncia voluntaria comunicada por
escrito a la Junta Directiva, por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran encomendadas y por
expiracién del mandato. No obstante, los miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo
para el cual fueron elegidos, continuaran ostentando sus cargos hasta el momento en que se produzca la
aceptacion de los que les sustituyan.

Articulo 17. Reuniones y quérum de constitucion de la Junta Directiva.
La Junta Directiva se reunira cuantas veces lo determine su Presidente/a y a iniciativa o peticion de uno

de sus miembros. Quedara constituida cuando asista la mitad mas uno de sus miembros y para que sus
acuerdos sean validos deberan ser tomados por mayoria absoluta de votos. En caso de empate, el voto
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del Presidente/a sera de calidad.
Articulo 18. Facultades de la Junta Directiva.

Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter general a todos los actos propios de las
finalidades de Accion Estudiantil, siempre que no requieran, segun estos Estatutos, autorizacion expresa
de la Asamblea General.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestién econémica y administrativa de Accién
Estudiantil, acordando realizar los oportunos contratos y actos.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

¢) Formular y someter a la aprobacién de la Asamblea General los balances y las cuentas anuales.

d) Resolver sobre la admisién de nuevos asociados.

e) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de Accién Estudiantil.

f) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencia de la Asamblea General de
s0cios.

Articulo 19. El Presidente.

El Presidente/a tendré las siguientes atribuciones: representar legalmente a Accion Estudiantil ante toda
clase de organismos publicos o privados; convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la
Asamblea General y la Junta Directiva, asi como dirigir las deliberaciones de una y otra; ordenar pagos
y autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia; adoptar cualquier medida urgente que
la buena marcha de Accién Estudiantil aconseje o en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria o
conveniente, sin perjuicio de dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva.

Articulo 19 bis. Mecanismo de mocion para el Presidente/a.

1. Aquella persona que ostente el cargo de Presidente/a podra ser revocada del mismo a peticién
de un tercio de los miembros de la Junta Directiva o una cuarta parte de los miembros de la
asamblea.

2. El Presidente tendré el derecho a audiencia y defensa.

3. Se deberd presentar un candidato alternativo a proposicién de los miembros que hayan
presentado la mocién de revocacion.

i. En caso de que no haya candidaturas para ocupar el cargo de Presidente/a, sera el
Vicepresidente/a quien ocupe el cargo hasta la eleccion de una nueva Junta Directiva.

4. Para la aprobacién para la mocion de revocacion sera necesaria una mayoria absoluta de todos

los miembros con derecho a voto.

Articulo 19 ter. Mecanismo de cuestion de confianza del Presidente/a
1. Durante su mandato el Presidente/a podrd presentar de forma voluntaria una cuestién de
confianza a los miembros con derecho a voto de la Asamblea General.
2. En caso de obtener una mayoria simple a favor el Presidente/a podra continuar con el normal
desarrollo de sus funciones.
3. En caso de obtener mas votos en contra la propia Asamblea puede presentar el mecanismo del
articulo 19 bis.

Articulo 20. El Vicepresidente.

El Vicepresidente/a sustituira al Presidente en ausencia de éste, motivada por enfermedad o cualquier
otra causa, y tendra las mismas atribuciones que él.

Articulo 21. El Secretario.

El Secretario/a tendrd a cargo la direcciéon de los trabajos puramente administrativos de Accién
Estudiantil, expedira certificaciones, llevara los libros de Accion Estudiantil legalmente establecidos y
el fichero de asociados, y custodiard la documentacién de la entidad, haciendo que se cursen las
comunicaciones sobre designacién de Juntas Directivas y demés acuerdos sociales inscribibles a los
Registros correspondientes, asi como el cumplimiento de las obligaciones documentales en los términos
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que legalmente correspondan.
Articulo 22. El Tesorero.

El Tesorero/a recaudard y custodiara los fondos pertenecientes a Accion Estudiantil y dara
cumplimiento a las 6rdenes de pago que expida el Presidente/a.

Articulo 23. Los Vocales.

1. Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de la Junta Directiva,
y asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que la propia Junta las
encomiende.
2. La funcién principal de los vocales sera la de ejercer como portavoces de la organizacion y
representacion oficial ante terceros. Dentro de esta funcion, tendran la facultad de:
i.  Ejercer la representacion publica y mediatica de la organizacion.
ii.  Gestionar las relaciones institucionales con otros organismos estudiantiles y civiles.
iii. ~ Coordinar el despliegue de la organizacion en los distintos centros, campus o regiones
(territorio).

Articulo 24. Procedimiento para la cobertura de vacantes en la Junta Directiva.

Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera de los miembros de la Junta
Directiva seran cubiertas provisionalmente entre dichos miembros hasta la eleccién definitiva por la
Asamblea General convocada al efecto.

TITULO IV - ASAMBLEA GENERAL

Articulo 25. Asamblea General.

Es el o6rgano supremo de decisién y gobierno de Accién Estudiantil, formado por todos los
miembros/asociados que se retinen por quérum.

Articulo 26. Facultades de la Asamblea General.

1. Son competencias exclusivas las siguientes:
i.  Aprobar planes la gestién de la Junta Directiva.
ii.  Elegir y revocar cargos de la Junta Directiva.
iii. ~ Examinar y aprobar las Cuestas anuales
iv.  Fijas las cuotas de afiliacion.
v.  Modificar Estatutos
vi.  Acordar la disolucién de la Organizacion.
2. Las decisiones seran vinculantes para todos los érganos.

3. Se atribuyen las presentes competencias a la Asamblea General, sin perjuicio de que mediante
reunién de la Junta Directiva se le atribuyan competencias adicionales.

Articulo 27. Reuniones de la Asamblea General.

Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias. La ordinaria se celebrara una
vez al afio dentro de los cuatro meses siguientes al cierre del ejercicio; las extraordinarias se celebraran
cuando las circunstancias lo aconsejen, a juicio del Presidente/a, cuando la Junta Directiva lo acuerde o
cuando lo proponga por escrito una décima parte de los asociados.

Articulo 28. Convocatoria.
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Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por escrito expresando el lugar, dia y hora
de la reunién, asi como el orden del dia con expresion concreta de los asuntos a tratar. Entre la
convocatoria y el dia sefialado para la celebracién de la Asamblea en primera convocatoria habran de
mediar al menos siete dias, pudiendo asi mismo hacerse constar si procediera la fecha y hora en que se
reunira la Asamblea en segunda convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar un plazo inferior a
un dia.

TITULO V - SISTEMA DEMOCRATICO Y GARANTIAS

Articulo 29. Toma de decisiones

1. Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran validamente
constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella un tercio de los asociados con
derecho a voto, y en segunda convocatoria cualquiera que sea el niimero de asociados con derecho
a voto.

2. Los acuerdos se tomaran por consenso de forma prioritaria.
i.  En caso de no ser posible se tomaran por mayoria simple de las personas presentes o
representadas cuando los votos afirmativos superen a los negativos, no siendo
computables a estos efectos los votos nulos, en blanco, ni las abstenciones.

3. Serd necesario mayoria cualificada de las personas presentes o representadas, que resultara cuando
los votos afirmativos superen la mitad de estas, para:
i.  Disolucion de la entidad.
ii.  Modificacién de Estatutos.
iii.  Disposicion o enajenacion de bienes integrantes del inmovilizado.
iv.  Remuneracién de los miembros del érgano de representacion.

Articulo 30. Actas y transparencia

1. Todas las reuniones deberan generar acta escrita.
2. Las actas seran accesibles a toda persona afiliada.
3. Solo podra limitarse informacién por razones legalmente justificadas

TITULO VI — SOCIOS/AS

Articulo 31. Socios de Accion Estudiantil.

Podran pertenecer a la Accién Estudiantil toda persona con capacidad de obrar que tenga interés en el
desarrollo de los fines de Accién estudiantil.

La condicién de socio se corresponde a la de afiliado del articulo 7 y siguientes, con todos sus
derechos y deberes.

Articulo 32. Clases de socios.

Dentro de Acciéon Estudiantil existiran las siguientes clases de socios:
1. Fundadores, que seran aquellos que participen en el acto de constitucion de Accién

Estudiantil.

De nimero, que seran los que ingresen después de la constitucion.

3. De honor, los que por su prestigio o por haber contribuido de modo relevante a la
dignificacion y desarrollo de Accién Estudiantil, se hagan acreedores de tal distincion. El
nombramiento de los socios de honor corresponde a la Asamblea General.
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TITULO VII - REGIMEN ECONOMICO

Articulo 33. Recursos economicos.
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Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de Accién Estudiantil
seran los siguientes:

a) Las cuotas de socios/as, periodicas o extraordinarias.

b) Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal por parte de los
asociados o de terceras personas.

¢) Cualquier otro recurso licito.
Articulo 34. Limitaciones econémicas.

1. Se prohibe aceptar financiacién que condicione la autonomia politica o sindical.
2. Se prohibe el enriquecimiento personal derivado de cargos internos.

Articulo 35. Obligaciones documentales y contables.

Accién Estudiantil ha de disponer de:
a) Una relacion actualizada de sus asociados
b) Una contabilidad que permita obtener la imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la
situacién financiera de la entidad, conforme a las normas especificas que les resulten de
aplicacion.
¢) Una memoria de las actividades realizadas
d) Un inventario de sus bienes.
e) Un libro las actas de las reuniones de sus 6rganos de gobierno y representacion.
Los asociados podran acceder a toda la documentacion que se relaciona en el apartado anterior, a través
de los organos de representacion, en los términos previstos en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Articulo 36. Patrimonio.
El patrimonio inicial o Fondo Social de la Asociacion es de 22,76 euros.
Articulo 37. Régimen financiero.

El ejercicio asociativo y econdmico sera anual y su cierre tendra lugar el 31 de diciembre de cada afio.

TITULO VIII - GARANTIAS, ETICA Y CONVIVENCIA
Articulo 38. Comision de Garantias

1. Se establecera un érgano independiente a peticién de la Asamblea general en el caso de que se
perciban vulneraciones de los presentes Estatutos de forma parcial o total de los miembros de
la Junta Directiva.

2. Este 6rgano también puede tener la finalidad de resolver los posibles conflictos internos y
supervisar casos de discriminacion dentro de Accién Estudiantil

3. Los miembros de la mencionada comisién no podran ocupar simultdneamente cargos ejecutivos.

Articulo 39. Cédigo de convivencia.

1. La Junta Directiva tiene la obligacion de velar por el establecimiento de un entorno seguro y
libre de acoso o cualquier tipo de discriminacién.

2. La Junta Directiva o en quien deleguen los miembros deberan establecer protocolos especificos
de mediacion y proteccion.

Articulo 40. Conflicto de intereses.
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Toda persona con responsabilidad debera abstenerse en decisiones donde concurra interés personal
directo.

TIiTULO IX - REFORMA ESTATUTARIA Y DISOLUCION

Articulo 41. Reforma.

La reforma de los presentes Estatutos requerira las siguientes condiciones:
1. Propuesta escrita y firmada por una cuarta parte de sus socios.
2. Debate previo.
3. Aprobacién por mayoria cualificada de dos tercios.

TITULO X - DISOLUCION

Articulo 42. Disolucion

1. Se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea General Extraordinaria,
convocada al efecto, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 29.3 de los presentes Estatutos, por
las causas determinadas en el articulo 39 del Codigo Civil y por sentencia judicial firme.

2. Para presentar y aprobar la disolucion debera convocarse una Asamblea extraordinaria con ese
motivo especifico
3. El patrimonio restante se destinara a fines sociales o educativos sin dnimo de lucro.

En caso de disolucion, se nombrara una comisién liquidadora la cual, una vez extinguidas las deudas, y
si existiese sobrante liquido lo destinara para fines que no desvirttien su naturaleza no lucrativa.

DISPOSICION FINAL PRIMERA
Los presentes Estatutos entraran en vigor tras su aprobacién por la Asamblea Constituyente y seran de
obligado cumplimiento para todas las personas afiliadas.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente Ley Organica 1/2002,
de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacidn, y las disposiciones complementarias.



